LATIHAN SISTEM PENGENDALIAN INTEREN

1. Jelaskan pengertian dari Sistem Pengendalian Interen.
2. Berikan tiga contoh sistem pengendalian interen dalam organisasi.
3. Jelankan manfaat dan kelemahan SPI.
4. Jelaskan alasan pembentukan COSO (Committee of Sponsoring Organizations)
5. Sebutkan elemen SPI menurut COSO.
6. Jelaskan cara pembuktian/pengujian implementasi elemen COSO.
7. Jelaskan pengertian dan berikan contoh: Risiko Bawaan, Risiko Pengendalian, Risiko Deteksi.
8. Bagaimana cara mendokumentasikan hasil pemahaman SPI.
9. Apa yang sesungguhnya akan Anda uji pada saat melakukan pengujian SPI?
10. Jelaskan pengertian concurrence tests of control dan dual purpose tests.
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